Prospetto tasso di assenza 2024 (mancata presenza lavorativa a qualsiasi titolo per malattia, ferie, permessi, aspettativa,
congedo obbligario, ecc.)

MESI Servizi Glom_l . Person-a!e n Tassi di Tassi di assenza | Di cui ferie Di CUI. Altre
lavorativi servizio Presenza malattia assenze

— | Amministrativd 8 79.73% 2027%  13.54% 5.09% 0.64%
Gennaio 1 ico 608,67 10 83.90% 16.10%|  11.93% 1.70% 2.46%
e [Amminstatv] 8 90.04% 9.96% 1.68% 3.31% 7.96%
Teonico : 10 88.69% T1.31% 2.18% 2.58% 6.55%
e |Amminstratv] oo 8 92.99% 701% 7.45% 0.95% T.60%
Teonico : 10 95.79% 4.21% 2.18% 0.44% 1.59%
e [Amminstatd 8 91.75% 8.25% 5.60% 0.64% 0.93%
P Tecnico : 10 90.35% 9.65% 9.38% 0.00% 0.28%
— | Amministrative 8 87.92% T2.08%  1111% 0.34% 0.63%
Maggio I3 nico 608,67 10 88.05% 11.95% 8.52% 3.43% 0.00%
. Amministrativa 8 85.26% 2.74%  12.34% 0.29% 211%
Giugno I ocnico 555,55 10 85.57% 1243%  11.88% 1.73% 0.83%
. Amministrativa 8 83.71% 6.09%|  15.08% 0.90% 031%
Luglio  rrechico 638,89 10 81.26% 18.74%|  11.78% 6.97% 0.00%
Amministrativa 8 73.06% 26.94%|  21.99% 1.72% 3.24%
Agosto I rico 583,33 10 70.97% 29.03%|  28.77% 0.00% 0.26%
Amministrativa 8 84.70% 15.30%  11.01% 7.16% 0.12%
Settembre o ~S 583,33 10 88.36% T164%|  1052% 0.40% 0.73%
ot [Amminstat T8 89.15% 70.85% 8.13% 235% 0.36%
Teonico : 70 89.96% 10.04% 6.82% 3.20% 0.00%
o [Amminsrand T8 51.99% 8.01% 735% 250% T.14%
Teonico : 70 95.00% 5.00% 2.50% 2.08% 0.42%
e [Amminstatg T8 56.09% T3.91%  12.15% 0.35% T41%
Tecnico : 70 87.29% 12.71%  11.46% 0.00% 1.25%




