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Documento Principale

;

s

Comune di Rimini Piazza Cavour, 27 — 47921 Rimini www.comune.rimini.it/
tel. 0541 704307; fax 0541 704338 sindaco@comune.rimini.it

Decreto di desighazione dei componenti dell’organo amministrativo e dell’organo di controllo della

“Azienda Casa Emilia-Romagna della Provincia di Rimini - A.C.E.R. RIMINI” per il quinquennio 2016-2021.

IL SINDACO

PREMESSO che:

- il Comune di Rimini & attualmente socio di maggioranza relativa (con quota del 35,22% del capitale) dell’ente

pubblico economico “Azienda Casa Emilia-Romagna della Provincia di Rimini - A.C.E.R. RIMINI”;

- & stata convocata, per il 21/11/2016, la conferenza degli enti di “A.C.E.R. RIMINI”, che dovra deliberare, tra le

altre cose, la nomina, degli organi di amministrazione e di controllo per il quinquennio 2016-2021;

- in virtu della quota di maggioranza relativa detenuta, nonché sulla base dei contatti informalmente intercorsi
con gli altri principali soci di A.C.E.R. RIMINI, al Comune di Rimini & assegnata, “di fatto”, la facolta di
designare il presidente del Consiglio di Amministrazione, un membro effettivo ed un membro supplente del

Collegio Sindacale dell’ente in oggetto, la cui nomina sara poi sottoposta alla formale approvazione della

suddetta conferenza degli enti;
CONSIDERATE le vigenti disposizioni:

- dellarticolo 42 (“Attribuzioni dei consigli”’) comma 2, lettera “m” e dell’articolo 50 (“Competenze del Sindaco e
del presidente della Provincia”), comma 8, del D.Lgs.267/2000, che attribuiscono al Sindaco la competenza

per le nomine dei rappresentanti del Comune presso gli enti, sulla base degli indirizzi espressi dal Consiglio

Comunale;

- dellarticolo 18, comma 5, lettera “a”, del vigente statuto del Comune di Rimini, che ribadisce che ‘Il sindaco,

inoltre:

a) sulla base degli indirizzi stabiliti dal Consiglio Comunale, nomina, designa e revoca i rappresentanti del

Comune presso Enti, aziende e istituzioni, tenuto conto delle norme in materia di pari opportunita e salvo

quanto diversamente stabilito dalla legge”;

- degli “Indirizzi per la nomina, la designazione e la revoca dei rappresentanti del Comune presso gli enti’,

attribuite al Sindaco dall'articolo 50 del D.Lgs.18.08.2000, n.267“ approvati con deliberazione del Consiglio

Comunale n.42 del 04/08/2016, che prescrivono, tra I'altro, che:

e le nomine e le designazioni dei rappresentanti del Comune di Rimini presso gli enti siano effettuate dal

Sindaco con proprio decreto (articolo 7);
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e | designati possiedano determinati “requisiti soggettivi” (articolo 4), tra i quali anche “competenze e/o
professionalita e/o esperienze tecnico-amministrative (desumibili, in linea di massima, dai titoli di studio
acquisiti e dalle precedenti attivita - imprenditoriali, di docenza, di incarichi pubblici, etc. - svolte)
adeguate alla tipologia dellincarico da ricoprire, comprovate dal relativo curriculum’

e il decreto di nomina o designazione venga pubblicato entro 15 giorni dalla relativa adozione sul sito
internet del Comune e venga portato a conoscenza dei consiglieri comunali attraverso l'ausilio di
strumenti informatici (articolo 8);

e il Sindaco, in determinate circostanze, abbia la facolta di revocare le designazioni effettuate (articolo 10);
del vigente “Regolamento per la gestione delle partecipazioni negli enti partecipati dal Comune di Rimini” che
prevedono, da parte del Sindaco, I'espressione di apposito “indirizzo di voto” scritto al soggetto (diverso
dall’assessore preposto alla materia oggetto di deliberazione) eventualmente delegato dal Sindaco a
partecipare alle assemblee o alle riunioni degli organi collegiali degli enti partecipati (come “A.C.ER RIMINI”)

in rappresentanza del Comune;

RITENUTO che i soggetti di seguito designati possiedano tutti i “requisiti soggettivi” prescritti dall’articolo 4 dei

sopra richiamati “indirizzi per le nomine” e, in particolare, competenze e/o professionalita e/o esperienze tecnico-

amministrative adeguate alla tipologia dell’incarico da ricoprire, comprovate dai rispettivi curricula;

ACQUISITE adeguate informazioni in merito alle proposte che saranno formulate in seno alla Conferenza degli

enti sopra citata;

1)

3)

DECRETA:

di designare, in rappresentanza del Comune di Rimini, negli organi di amministrazione e di controllo dell’ente

pubblico economico “Azienda Casa Emilia-Romagna della Provincia di Rimini - A.C.ER RIMINI", per il

quinquennio 2016-2021 (fino al 20 novembre 2021):

1.a) il dott. Riccardo Fabbri, nato a Rimini il 14/06/1957, alla carica di presidente del Consiglio di
Amministrazione;

1.b) il dott. Massimiliano Cedrini, nato a Rimini il 18/08/1965, alla carica di membro effettivo del collegio
sindacale;

1.c) il dott. Michele Neri, nato a Rimini il 01/02/1965, alla carica di membro supplente del collegio sindacale;

di formulare, ai sensi dell’articolo 4.1, lettera b.2, del vigente “Regolamento per la gestione delle partecipazioni

negli enti partecipati dal Comune di Rimini” al soggetto (diverso dall’assessore preposto alla materia oggetto

di deliberazione) che sara eventualmente delegato a partecipare, per il Comune di Rimini, alla Conferenza

degli Enti di “A.C.ER RIMINI” di prossima celebrazione, I'indirizzo di:

2.a) proporre i nominativi designati al precedente punto 1 alle cariche ivi indicate e votarli favorevolmente;

2.b) votare favorevolmente tutte le proposte che saranno formulate nel corso della suddetta Conferenza
degli enti;

che al presente atto sia data la pubblicita prevista all’articolo 8 degli “Indirizzi per la nomina, la designazione e
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la revoca dei rappresentanti del Comune presso gli enti, attribuite al Sindaco dall'articolo 50 del D.Lgs.

18.08.2000, n.267" approvati con deliberazione del Consiglio Comunale n.42 del 04/08/2016.

Si allega al presente atto, per ciascun designato:

a) dichiarazione di assenza di cause di preclusione all'assunzione della carica e di disponibilita ad accettare la
carica stessa;

b) fotocopia di un documento di identita;

c) curriculum professionale/vitae.

IL SINDACO
dott. Andrea Gnassi

(firmato digitalmente)
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Modello A1

Al Signor Sindaco del Comune di Rimini

- anticorruzione@comune.rimini.it
232 fes Al Responsabile della prevenzione della

corruzione del Comune di Rimini

_ anticorruzione@comune.rimini.it
139 10333 e.p.c. Al'U.O. “Organismi partecipati® del

Comune di Rimini
organismipartecipati@comune.rimini.it

Dichiarazione in ordine al possesso dei requisiti necessari all’assunzione della carica di

rappresentante del Comune di Rimini in seno agli organi amministrativi degli enti esterni al Comune
stesso, assoggettati al D.Lgs.39/2013.

lo sottoscritto Riccardo Fabbri nato a Rimini il 14/06/1957 in relazione alla carica di rappresentante del

Comune di Rimini in seno allorgano amministrativo di “Azienda Casa Emilia-Romagna della Provincia di
Rimini — A.C.ER RIMINI” propostami, ai sensi dell'articolo 47 del D.P.R.28.12.2000, n.445, consapevole
delle sanzioni penali previste dall'articolo 76 della medesima norma per le ipotesi di falsita in atti e

dichiarazioni mendaci, nonché delle sanzioni previste del comma 5 dell'articolo 20 del D.Lgs. n. 39/2013

dichiaro:

1) di essere a conoscenza delle situazioni che, in base alle disposizioni delle vigenti norme di legge e del
Comune di Rimini (riepilogate nel documento “Disposizioni di legge e del Comune di Rimini relative ai
requisiti per I'assunzione e il mantenimento della carica di amministratore degli enti esterni al Comune di
Rimini - aggiornato al D.Lgs. 39/2013, in vigore dal 04/05/2013"), possono precludermi 'assunzione
della carica in oggetto e di non trovarmi in alcuna delle suddette situazioni:

2) di accettare l'incarico di cui sopra;

3) di impegnarmi a comunicare tempestivamente eventuali cause di incompatibilita (con la carica suddetta)
sopravvenute;

4) diimpegnarmi a presentare la dichiarazione annuale di cui al comma 2 dell'art. 20 del D.Lgs.39/2013;

5) di essere a conoscenza che, ai sensi di quanto previsto dalle norme di legge vigenti, la presente
dichiarazione (nonché quelle previste ai punti 3 e 4) e i relativi allegati, saranno resi pubblici e di
autorizzare il trattamento (comprensivo di pubblicazione) dei miei dati personali, nel rispetto delle vigenti
disposizioni in materia di protezione dei dati personali;

6) che, successivamente al conferimento dell'incarico mediante decreto del Sindaco di Rimini, provvederd
a trasmettere per opportuna conoscenza, la copia della presente dichiarazione ed i relativi allegati,
all'ente (sopra indicato) presso il quale svolgerd l'incarico;

allego:

a) fotocopia di un mio documento di identita, in corso di validita;

b) curriculum vitae/professionale;

c) elenco degli incarichi da me ricoperti attualmente e/o negli ultimi 2 anni (modello C).

Rimini, 0;/4_/2//2_{. In fede
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FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

Lo |

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome

Indirizzo

Telsfono

E-mail

Nazionalita

Data di nascita
ESPERIENZA LAVORATIVA

«Dale

» Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di implego

* Principali mansioni e responsabifita

Cumiculum vitae di
Ricoardo Fabbrt

FABBRI RICCARDO
Via Lobovico Cenci, 19 Rimi!
335 6887934

riccarfa@hotmail.it
Italiana

14 GluGNO 1957

Da luglio 2015 a maggic 2016
AlRiminum 2014 S.p.A., via Flaminia 409
Rimini Miramare

Aviazione civile

Consulente professionale

Dal 1999 al 2014

Provincia di Rimini, Corso D'Augusio 231

Rimini

Pubblica amministrazione

Dipendente a tempo delerminato

Capo di Gabinelto della Presidenza

Coordinamento tra Presidente, Giunta e la struttura dellEnte (Servizi e Uffici), sull'insieme delle
competenze proprie delia Provincia ¢ altri progetii altival, al fine di realizzare compiutamente il
programma di mandato. Coordinamento di diversi “progetti speciali” (Elezione Consiglio dei
rappresentanti degli immigrali della Provincia di Rimini, istiluzione Ufficio unico Politiche
comunitarie, MotoGP, Made in Rimini, Osservatorio provinciale per la sicurezza urbana,
percorso ‘integrazione” sefte Comuni delf Alta Valmarecchia ecc.).

Dal 1996 al 1599

Assessorato al Turismo Comune di Rimini, P.fle F. Fellini

Rimini

Pubblica amministrazione

Consulente professionale

Progettazione e sviluppo del sistema di eventi di comunicazione “Sport to coast”; sviluppo del
progetto Club di prodotio *Piccoli Alberghi"; coordinamento dello staff incaricato di redigere gli
indirizzi di intervento ded nuovo piano dell'arenile; coordinamento e messa a sislema degli eventi
di accoghenza turistica.

Rimini Terme SpA, Via Principe di Piemonte 56
Rimini Miramare

Servizi per il benessere

Consuiente professionale

Responsabile area marketing e comunicazione



|ISTRUZIONE E FORMAZIONE

* Date

» Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetio delio studio

+ Qualifica consequita

Curmriculum vitse di
Riccardo Fabbid

Dat 1980 al 1995

O.N.U. one nation underground coop arl., Via De Warthema 2

Rimini

Servizi per il tempo libero

Vice-Presidente e membro c.d.a,

Responsabiie area marketing, comunicazione, relazioni pubbiiche

gestione di impresa neiff'area dei servizi per il tsmpo libero (cinema, discoteche, parchi tematici
ecc.), consuienza di comunicazione di numerose aziende locali e nazionafi, progettazione e
coerdinamento di event turistic, promozionali e cutturali. Ativita di formazione nelf'area del
marketing e della gestione di impresa.

Dal 1983 al 1888

ARCI Emilia Romagna, Via S.M. Maggiore 1, Bofogna e ARCI Nazionale, Roma
Associazionismo

Dirigente

Membro segreteria regionale ARCI; presidente regionale ARCI Media; membro direttivo
nazioriale ARCI, membro segreteria nazionale ARCI Media; membro segreteria nazionale ARC
Giovani; membro segreteria nazionale ARCI; Consigliere di amministrazione di aziende operanti
nel comparto culturale e delfa comunicazione: Suonimmagine sr (Modena), Fin dé siedle sri
(Bologna), Radic San Marino sri (Rimini)

Dal 1983 al 1988

ARCI Rimini, via De Warthema 2
Rimini

Associazionismo

Segretario circondariale

2016

Alma Mater Studiorum Universita di Bologna - Scuola di Psicologia e Scienze della Formazione
Laurea magistrale in Progetfazione e gestione dellinfervento educafivo nef disagio sociale con
voto 110 e lode

Tesi di laurea in Antropologia dei processi migratori: "Migrare a Rimini. Analisi del contesto di
approdo attraverso l'esperienza dei migranti banigladesi”

2012

Alma Mater Studiorum Universita di Bologna - Facolta di Scienze della Formazione

Laurea triennale in Educatore sociale e culturale con voto 109/110

Tesi di laurea in Teorie e modedli educativi defle differenze di genere : "Maschi che educano:
profili, stereotipi e modelli culturali nefla letterafura def terzo millennio”

204

Alma Mater Studiorum Universita di Bologna- Dipartimento Scienze deli Educazione

Master Class “Educare e comuricare la kegalita: Percorsi ed intrecci possibili” - 13 ore
Associazione ilaria Alpi - Ordine degli Avvocati di Rimini-Ordine dei Dottori Commercialist e
degli Esperti Contabili di Rimini "L’Amministratore giudiziario nelia gestione dei beni sequestrati
e confiscati alle mafie” - 6 ore

2009
Provincia di Rimini
Manovra finanziania e Legge Finanziaria 2009 - 4 ore



CAPACITA £ COMPETENZE PERSONALI
Acquisite nef corso defla vita e dells
camera ma non necessaraments
riconosciute de certificati e diplomi
ufficiafi.

Cumculem vilge di
Riccando Fabhr

2007

Pravincia di Rimini

“La comunicazione infemna tra stabiliia e incertezza: il team e la sfida dsi
carnbiamerdo® - 21 ore

Provincia di Rimini

"Punti di ascollo per la comunicazione infema: daflo spazio problema allo spazio
soluzions” - 21 ore

Piano Strategico Comune di Rimini

"I ruolo del Comune di Rimini nel processo di interazionalizzazions della cittd”
-Some

2005

Cantieri di lnnovazione Oipartimento Funzione Pubblica

“Piani di comunicazione integrata”— 6 ore

Provincia di Rimini

“ll circolo virtuoso della comunicazione” — 36 ore
Provincia di Rimini- Comune di Rimini - Comune di Riccione

"I programimi comunitari come strumento per infernazionaizzara il territorio”
—4ore

2004

Galgano & Associati s.r.l.

"La leadership emozionale: come niconascere e soslenere i propn collaboratori”
-6 ore

2003
Asspcomunicazione
“If valore deffe idee” ~ 18 ora

2002

Galgano & Assodiati s.r.l.

“Concetti principafi 6 tecniche per la progettazione degli assetti organizzativi
- 8 0re

“Tecniche di panificazione e programmazione - Lavorare per progefti”— 8 ore
“Gesfione deffe risorse umane” - 8 ore

“Controflo direzionale: fa misurazione e la gestione delle performance
organizzative, le analisi del dinigente” -8 ore

2001
CISEL
‘Come si gestisce il cenmoniale nelle P.A. locali” - 21 ore

2000
CISEL

‘Dingent, alle specializzazioni, quadni e responsabili di servizio negli Enti Locali®

-12 ore

PRIMA LINGUA ITALIANO

ALTRE LINGUE INGLESE

Comprensione: Ascolto B2 certificato / Lettura B2 certificato
Pariato: Interazione B2 cerificato / Produzione orale B2 cerificato
Produzione scritta; B2 certificato



CAPACITA E COMPETENZE RELAZIONAL!

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

CAPACITA E COMPETENZE TECNICHE

CAPACITA E COMPETENZE ARTISTICHE

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE

PATENTE

ECCELLENTI E MATURATE NEL CORSO Of UNA LUNGA ATTIVITA PROFESSIONALE IMPEGNATA IN AMBITI
COMPLESS! E DIVERSIFICATS, CONTEST! N CUI L'IMPORTANZA DELL'ASCOLTO DELL'/ALTRO, LA
CHIAREZZA E PUNTUALITA DELLA COMUNICAZIONE E LA CAPACITA DI FAVORIRE L. SENSO DI
APPARTENENZA COSTITUIVANO PRESUPPOSTI PRIMARI PER RAFFORZARE LE MOTIVAZIONI E MIGLIORARE
L'EFFICACIA DEL PROPRIO E ALTRUI OPERATO,

ECCELLENT) E ACCRESCIUTE NE| DIVERS! CONTESTI PROFESSIONALI IN CUI SI E OPERATQ DOVE, IN
PRIMO LUOGO, L'ORIENTAMENTO AL RISULTATO RENDEVA EVIDENTE LA NECESSITA DI POTER CONTARE
SIA SU UN LAVORO ARMONICO DI STAFF GHE SU UNA CHIARA SUDDIVISIONE DELLE COMPETENZE E
RESPONSABILITA. AVER AVUTO LA POSSIBILITA/NECESSITA FREQUENTE DI COORDINARE PROGETTI,
TEAM Di LAVORO E ORGANIZAZION HA RESO NECESSARID ACQUISIRE PROGRESSIVAMENTE STRUMENTI
CONOSCITIVI E OPERATIVI VIA VIA PIU) ADEGUATI ALL'OBIETTIVO.

BUONA CONOSCENZA DEL SISTEMA OPERATIVO WINDOWS E DE! PRINCIPALI PROGRAMMI COSTITUTIVI
DEL PACCHETTO OFFICE. UTILIZZO EFFICACE DI INYERNET E DEGL! STRUMENT DI COMUNICAZIONE
DIGITALE,

OTTiMA CAPACITA DI SCRITTURA.

SPICCATA ATTITUDINE AL PROBLEM SOLVING ANCHE COME ESITO DI UN'ATTIVITA PROFESSIONALE E
SOCIALE DA SEMPRE STIMOLANTE ED ARTICOLATA.

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi de! D.Igs. 196 del 30 giugno 2003,

Data__ V3/10/% ¢

Cumculum vitae df
Riccardo Fabbri

Firma }/}\ L




Modello C (da allegare ai modelio A1, A4, B1 0 B2)

Elenco degli incarichi ricoperti attualmente e/o negli ultimi 2 anni.

Questo elenco, che e parte integrante della dichiarazione, deve essere compilato e sottascritto, prima del conferimento (anche
qualora una parte o tutti i dati richiesti siano gia presenti nel curriculum vitae/professionale allegato) e successivamente ogni anno
per tutta la durata dellincarico. Per ciascun incarico & necessario specificare:

- DENOMINAZIONE: il soggetto presso cui si svolge o si & svolto l'incarico;

- TiroLoGla: la natura e la descrizione dellincarico (“amministrativa’/direzionale’/'di consulenza stabile'/"di attivita professionale
regolata,finanziata o comunque retribuita dal soggeffo che conferisce l'incarica”). E' necessario indicare, ofire alla descrizione
dell'attivita esercitata, anche la tipologia come denominata nel D.Lgs.39/2013, alfarticolo 1, comma 2, lettere e), f), i), j), k), ed I).
Ad esempio se si riveste la carica di componente di un consiglio di amministrazione od organo similare, & necessario specificare:
Presidente con o senza deleghe gestionali dirette, Amminisitratore delegato, Amministratore con determinate deleghe gestionali
oppure Amministratore senza deleghe (“semplice”). Deve essere riportata anche la data di attribuzione ed eventuale revoca delle
deleghe.

- DATA DI ATTRIBUZIONE DELL'INCARICO e TERMINE DI SCADENZA, DI EVENTUALE CESSAZIONE (in caso di dimissioni anticipate) o DI REVOGA
DELLE DELEGHE.

1) Denominazione AIRRIMNum WL4 5.p A
Sede legale: Vit FLAmdiA 499 Rimim P.lva/Cod. Fisc 042 5274 0404

Tipologia dellincarico____¢ D/SViE ¥ EA PROFESSIOALE
Data di attribuzione incarico: ©1/Y2/W1 Data di attribuzione deleghe:___ -~
Data termine: 221 °5/ 2046 Data di cessazione: 32/95/29L¢  Data revoca deleghe: -

2) Denominazione

Categoria di appartenenza

Sede legale: P.Iva/Cod. Fisc
Tipologia dell'incarico

Data di attribuzione incarico: ..Data di attribuzione deleghe:
Data termine: Data di cessazione: Data revoca deleghe:

3) Denominazione

Categoria di appartenenza

Sede legale: P.lva/Cod. Fisc
Tipologia dell'incarico

Data di attribuzione incarico: ..Data di attribuzione deleghe:

Data termine: Data di cessazione: Data revoca deleghe:

4 Denominazione

Categoria di appartenenza
Sede legale: P.lva/Cod. Fisc
Tipologia dell'incarico

Data di attribuzione incarico: ..Data di attribuzione deleghe:
Data termine: Data di cessazione: Data revoca deleghe:
Rimini, 04 /+2/1l In fede

! f)\. é_\



Modello A3

Al Signor Sindaco del Comune di Rimini
organismipartecipati@comune. rimini.it

e.p.c. Al'U.O. “Organismi partecipati" del
Comune di Rimini
organismipartecipati@comune.rimini.it

Dichiarazione in ordine al possesso dei requisiti necessari all’assunzione della carica di

rappresentante del Comune di Rimini in seno agli organi di controllo degli organismi partecipati,

direttamente dal Comune stesso

lo sottoscritto Massimiliano Cedrini nato a Rimini il 18/08/1965 in relazione alla carica di rappresentante del

Comune di Rimini in seno all'organo di controllo di “Azienda Casa Emilia-Romagna della Provincia di Rimini
— A.C.ER RIMINI" propostami, ai sensi dell'articolo 47 del D.P.R.28.12.2000, n.445, consapevole delle

sanzioni penali previste dall'articolo 76 della medesima norma per le ipotesi di falsita in atti e dichiarazioni

mendaci,

1)

3)

4)

9)

dichiaro:
di essere a conoscenza delle situazioni che, in base alle disposizioni delle vigenti norme di legge e del
Comune di Rimini, riepilogate nel documento “Disposizioni di legge e del Comune di Rimini relative ai
requisiti per I'assunzione e il mantenimento della carica di sindaco revisore degli organismi partecipati
dal Comune di Rimini - aggiornato al D.Lgs.235/2012, in vigore dal 05/01/2013". possono precludermi
I'assunzione della carica suddetta e di non trovarmi in alcuna delle suddette situazioni;
di accettare l'incarico di cul sopra;
di impegnarmi a comunicare tempestivamente eventuali cause di incompatibilita (con la carica suddetta)
sopravvenute;
ai fini e per gli effetti delle disposizioni dell'art.2400, comma IV°, del Codice Civile, che, alla data odierna,
ricopro i seguenti incarichi di sindaco effettivo/supplente e/o revisore legale dei conti e/o amministratore
delle seguenti societa:
4.a) sindaco effettivo della Societa Rimini Congressi Srl con sede Legale in Rimini C.so D' Augusto
n.231;
4.b) sindaco effettivo sindaco e revisore legale dei conti della Societa Edile Carpentieri srl con sede
legale in Rimini via Flaminian.185/B
4.c) sindaco effettivo della societda ACER di Rimini con sede legale in Rimini Via Novelli n.13;
di essere a conoscenza che, ai sensi di quanto previsto dalle norme di legge vigenti, la presente
dichiarazione (nanché quella prevista al punto 3) e i relativi allegati, saranno resi pubblici e di autorizzare
il trattamento (comprensivo di pubblicazione) dei miei dati personali, nel rispetto delle vigenti disposizioni
in materia di protezione dei dati personali;
allego:

a) fotocopia di un mio documento di identita, in corso di validita;

b) curriculum professionale/vitae.

Rimini, ©¢ / 14 2046
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SXeuropass

INFORMAZIONI PERSONALI

POSIZIONE PER LAQUALE SI
CONCORRE

ESPERIENZA
PROFESSIONALE

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

Dal 26/05/2011

Dal 10/05/2007

Dal 14/03/2005

Dal 03/02/2006

COMPETENZE PERSONALI

Lingua madre

Altre lingue

Inglese

Curriculum Vitae Massimiliano Cedrini

Massimiliano Cedrini

@ Via Cagni n.2, 47922 Rimini, lalia
. 0541395089 (5 +39 3398669089
= Studio_ced@libero.it

O

k]

Sessa M | Data di nascita 18/08/1985 | Nazionalita ltaliana

Iscrizione Albo CTU

Attivita o settore Dottore commercialista in Rimini con specializzazione nel campo
societario, tributario @ amministrativo. Incarichi come consulente tecnico di parte.
Revisore : Presidente del collegio sindacale della societa A.T.O. Autorita di Ambito
della Provincia di Rimini da 2006 al 2011 , della Societa Rimini Congressi Sri dal
2012 attualmente ancora componente , Sindaco e Revisorelnico della societa
Edile Carpentieri sri dal 2013 attualmente ancora in carica , Componente del
collegio sindacale di ACER dal 03/11/2014 attualmente ancora in carica

Mediatore Civile professionista con attestato rilasciato dall'lstituto
ltaliano di Consulenza Srl. Mediatore presso gli organismi Union
Concilia Srl e Conciliamoci Sri;

Iscritto nellAlbo dei CTU del Tribunale di Rimini, categoria
commercialisti;

Iscritto al Registro dei Revisori Contabili presso il Ministero di
Grazia e Giustizia al n.139055 con provvedimento pubblicato nella

Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana , n.9 IV Serie Speciale —
del 03/02/2006

ltaliana

COMPRENSIONE PARLATO 'PRODUZIONE SCRITTA
Ascalto Lettura Interazione Produzione orale
Al A1 Al Al Al

& Unione euopea, 2002-2013 | itp:lleuropass cedefop europa eu Pagna1/2




Q'K”J ropass Curriculum Vitae Massimiliano Cedrini

Francese Al Al Al A1 A1

Liveli: A1/2 Livello base - B1/2 Livelo intermedio - C1/2 Livedo avanzato
Quadro Comune Europeo di Riferimento delle Lingue

Competenze organizzative e
gestionali

Competenze informatiche  buona padronanza degli strumenti Microsoft Office
Altre competenze

Patente diguida  CategoriaAe B

ULTERIORI INFORMAZIONI =

Pubblicazioni
Presentazioni

Progetti

Conferenze

Seminarni
Riconoscimenti e premi
Appartenenza a gruppi /
associazioni

Referenze

Dali personali  Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196
"Codice in materia di protezione dei dati personali”.

ALLEGATI B

ﬂ(ma o4 | # | 2016 e

D Unione evropes 2002-2013 | nitpcdeuropass cedofop sunoga eu Pagina/2



Modello A3

Al Signor Sindaco del Comune di Rimini
organismipartecipati@comune.rimini. it

e.p.c. Al'U.O. "Organismi partecipati” del
Comune di Rimini
organismipartecipati@comune.rimini.it

Dichiarazione in ordine al possesso dei requisiti necessari all'assunzione della carica di
rappresentante del Comune di Rimini in seno agli organi di controlio degli organismi partecipati,
direttamente dal Comune stesso

lo sottoscritto Michele Neri nato a Rimini il 01/02/1965 in relazione alla carica di rappresentante del Comune

di Rimini in seno all'organo di controllo di “Azienda Casa Emilia-Romagna della Provincia di Rimini— A.C.ER

RIMINI” propostami, ai sensi dell'articolo 47 del D.P.R.28.12.2000, n.445, consapevole delle sanzioni penali

previste dall'articolo 76 della medesima norma per le ipotesi di falsita in atti e dichiarazioni mendaci,

dichiaro:

1) di essere a conoscenza delle situazioni che, in base alle disposizioni delle vigenti norme di legge e del
Comune di Rimini, riepilogate nel documento “Disposizioni di legge e del Comune di Rimini relative ai
requisiti per l'assunzione e il mantenimento della carica di sindaco revisore degli organismi partecipati
dal Comune di Rimini - aggiornato al D.Lgs.235/2012, in vigore dal 05/01/2013". possono precludermi
I'assunzione della carica suddetta e di non trovarmi in alcuna delle suddette situazioni

2) diaccettare l'incarico di cui sopra;

3) diimpegnarmi a comunicare tempestivamente eventuali cause di incompatibilita (con la carica suddetta)
sopravvenute;

4) aifini e per gli effetti delle disposizioni dell'art.2400, comma IV°, del Codice Civile, che, alla data odierna,
ricopro i seguenti incarichi di sindaco effettivo/supplente e/o revisore legale dei conti e/o amministratore
delle seguenti societa:

4.a) sindaco effettivo/sindaco supplente/revisore legale dei conti/amministratore (cancellare i casi che

non ricorrono) della (ragione sociale e indirizzo sede
legale) ,'/ J

4.b) sindaco effettivo/sindaco supplente/revisore legale dei’ conti/amministratore (cancellare | casi che
non ricorrono) della (ragion sociale e indirizzo sede
legale) :

4.c) sindaco effettivo/sindaco supplente/revisore/legale dei conti/amministratore (cancellare i casi che
non ricorrono) della (ragione sociale e indirizzo sede
legale)

4.d) sindaco effettivo/sindaco supplenté/revisore legale dei conti/amministratore (canceliare i casi che
non ricorrono) dell (ragione sociale e indinizzo sede
legale)

7




Maodello A3

5)

4.e)

4f)

sindaco effettivo/sindaco supplente/revisore legale dei conti'amministratore (cancellare i casi che

non ricorrono) della (ragione socigle e indirizzo sede
legale) /a

sindaco effettivo/sindaco supplente/revisore legale conti'amministratore (cancellare i casi che
non ricorrono) della ione sociale e indirizzo sede
legale) )

di essere a conoscenza che, ai sensi di gquanto previsto dalle norme di legge vigenti, la presente

dichiarazione (nonché quella prevista al punto 3) e i relativi allegati, saranno resi pubblici e di autorizzare

il trattamento (comprensivo di pubblicazione) dei miei dati personali, nel rispetto delle vigenti disposizioni

in materia di protezione dei dati personali;

allego:

a) fotocopia di un mio documento di identita, in corso di validita;

b) curriculum professionale/vitae.

Rimini, ¢ [ I
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_‘S'K Uropass

INFORMAZIONI PERSONALI

POSIZIONE PER LA QUALE SI
CONCORRE

ESPERIENZA
PROFESSIONALE

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

Dal 26/05/2001

Dal 10/05/2007

Dal 26/01/2006

Dal 18/03/2002

COMPETENZE PERSONALI

Lingua madre

Altre lingue

Inglese

Francese

Curriculum Vitae Michele Neri

Michele Neri

¥ Via Levolin.36A, 47923 Rimini, Italia
. 0541305089 (@ +393397991198

= mkneri@libero.it
0
®

Sesso M | Data di nascita 01/02/1865 | Nazionalita ltaliana

Nomina sindaco revisore supplente presso Azienda casa Emilia
Romagna Provincia di Rimini — ACER RIMINI

Atiivita o settore Dottore commercialista in Rimini con specializzazione nel campo
societario, tributario @ amministrativo. Incarichi come consulente tecnico di parte.
Esperienza nel settore del contenzioso tributario. Componente del collegio
sindacale della societa Rimini congressi Srl dal 2006 al 2012.

Mediatore Civile professionista con attestato rilasciato dall'lstituto
Italiano di Consulenza Sri. Mediatore presso gli organismi Union
Concilia Srl @ Conciliamoci Sri;

Iscritto nell'Albo dei CTU del Tribunale di Rimini, categoria
commercialisti;

Iscritto al Registro dei Revisori Contabili con provvedimento
26/01/2006 pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
Italiana, n.g — IV serie speciale, del 03/02/2006, al n.139426;
Iscritto all'Ordine dei Dottori Commercialisti ed Esperti Contabili di
Rimini al n. 518°, dottore commercialista.

ltaliana

COMPRENSIONE PARLATO PRODUZIONE SCRITTA

Ascolto Lettura Interazione

Produzione orale
Al A2 Al Al A1
A2 A2 A2 A2 A1

Livellii A1/2 Livello base - B1/2 Livello intermedio - C1/2 Livello avanzato
Quadro Comune Europeo di Riferimento delle Lingue:

@ Unicne europea. 2002-2013 | hip feuropass cedafop. euncpa. eu Pagina1/2



:YK europass Curriculum Vitae Michele Neri

Competenze organizzative e
gestionali

Competenze informatiche buona padronanza degli strumenti Microsoft Office
Altre competenze  Sostituire con altre rilevanti competenze non ancora menzionate. Specificare in quale contesto sono s

Patente diguida CategoriaAe B

ULTERIORI INFORMAZIONI ||

Pubhblicazioni
Presentazioni

Progetti

Conferenze

Seminari
Riconoscimenti e premi
Appartenenza a gruppi /
associazioni

Referenze

Dati personali  Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del Decreto Legisiativo 30 giugno 2003, n. 196
"Codice in materia di protezione dei dati personali”.

ALLEGATI m
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